Unser Leitbild

und

unsere Werte

Johann und Erika

LOEWE



Erfolgreich sein in unserer Arbeit, heil3t fiir uns,
sich entbehrlich zu machen.

Wir unterstiitzen und begleiten unsere Klienten in ihrer
Entwicklung, sodass sie ein selbstverantwortetes und
selbstbestimmtes Leben fiihren konnen.

Das vorliegende Leitbild gibt Werte vor, die wir gemeinsam
erarbeitet und formuliert haben. Sie geben Orientierung fiir das
verlissliche Handeln der einzelnen Mitarbeitenden und fiir die

Ausrichtung unseres gemeinsamen Handelns.

Katja Puhlmann Dr. Stefan Porwol
Geschiftsfiihrerin Vorstandsvorsitzender

Januar 2019



Werte des Leitbildes

e Gestaltung und Entwicklung
e Klienten Orientierung

e /Zusammenarbeit

e Professionalitit

e Verantwortung



Gestaltung und Entwicklung

o Wir stellen uns flexibel und 16sungsorientiert
alltdglichen und neuen Herausforderungen.

° Wir vernetzen uns intern und extern, um
Arbeitsprozesse gemeinsam zu gestalten und weiter zu
entwickeln.

J Wir achten intern und extern aut professionelle und

gesellschaftliche Entwicklungen. Dadurch sind wir offen
tiir Neuerungen, bringen Ideen ein und setzen
Verdnderungen um.




Klienten Orientierung

o Wir begegnen den Klienten wertschédtzend und auf
Augenhohe.
° Die Individualitit der Klienten leitet uns in unserem

protessionellen Handeln.

° Wir bieten unseren Klienten Moglichkeiten der aktiven
Mitgestaltung und Ubernahme von
Eigenverantwortung fiir ihre Lebensbereiche Wohnen
und Arbeiten. *

* Moglichkeiten der Vermittlung in Ausbildung/Arbeit stellen wir
unseren Klienten zur Verfligung.




Zusammenarbeit

o Unsere Zusammenarbeit im Team ist durch einen
respektvollen und unterstiitzenden Umgang geprigt.

° Wir kommunizieren ziel- und 16sungsorientiert und
sorgen fiir einen aktiven und nachvollziehbaren
Informationsaustausch.

. Wir gehen offen miteinander um und geben einander
konstruktives Feedback.



Professionalitat

J Wir sind uns unserer professionellen Rolle und
Funktion in der Loewe-Stiftung bewusst.

J Wir entwickeln unsere Kompetenzen kontinuierlich
weiter, um die hochwertige Qualitdt unserer Arbeit
sicher zu stellen.

° Wir halten die Balance zwischen dulleren
Anforderungen und praktikablen Losungen, um
Alltagsnihe herzustellen.
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Verantwortung

. Wir gehen mit den uns tibertragenen Ressourcen
sorgfiltig und sinnvoll um.

J Wir haben Mut, Entscheidungen zu treften und datiir
einzustehen.

° Wir geben und nutzen Vertrauen, um
Handlungsspielrdaume verantwortungsbewusst zu
gestalten.



